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ВВЕДЕНИЕ 

 

Самообследование государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения Саратовской области «Энгельсский механико-

технологический техникум» по состоянию на 1 апреля 2021 года проведено в 

соответствии со  статьей 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказа министерства 

образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об  

утверждении порядка самообследования образовательной организации», 

приказа министерства образования и науки Российской Федерации от 10 

декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию», Устава 

ГАПОУ СО «ЭМТТ», локального нормативного акта техникума  «Порядок 

проведения самообследования в ГАПОУ СО «ЭМТТ»». 

 

1. Анализ системы управления образовательным учреждением 

 

Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Саратовской области «Энгельсский механико-технологический 

техникум» (далее – Техникум) является государственным образовательным 

учреждением областного подчинения: Учредитель – Министерство 

образования Саратовской области. Место нахождения учредителя: 410002 г. 

Саратов, ул. Соляная, д.32. 

Юридический адрес Техникума: Россия,413101, Саратовская область, 

город Энгельс, улица Марины Расковой, д. 8а. Филиал ГАПОУ СО "ЭМТТ": 

Россия,413210, Саратовская область,  Советский район, р.п.Степное, улица 

Кутузова, д. 29. 

Фактические адреса техникума: 

Россия, 413101, Саратовская область, город Энгельс, улица Марины  

Расковой, д.8а.  

Филиал ГАПОУ СО "ЭМТТ": Россия, 413210, Саратовская область,  

Советский район, р.п. Степное, улица Кутузова, д.29, д.14, д.13. 

 

В соответствии с распоряжением Правительства Саратовской области 

от 25 ноября 2013 года № 277-Пр «О создании государственных автономных 

профессиональных образовательных учреждений Саратовской области путем 

изменения типа государственных бюджетных образовательных учреждений 

Саратовской области» образовательное учреждение переименовано и 

изменило тип. Официальное наименование техникума: полное – 

государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 

Саратовской области «Энгельсский механико-технологический техникум». 

Сокращенное наименование – ГАПОУ СО «ЭМТТ». 

На основании распоряжения Правительства Саратовской области от 13 

августа 2018 года № 224-Пр. государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение Саратовской области "Энгельсский механико-
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технологический техникум" реорганизовано путем присоединения 

государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Саратовской области «Советский политехнический лицей». 

Техникум в своей деятельности руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным  законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Федеральным законом от 3 ноября 2006 года № 

174-ФЗ «Об автономных учреждениях», другими законодательными и 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом, 

локальными нормативными актами. Органом государственно-общественного 

управления образовательного учреждения является Наблюдательный совет, в 

состав которого входят представители Учредителя, комитета по управлению 

имуществом Саратовской области, общественности, в том числе лица, 

имеющие  заслуги и достижения в сфере образования. Кроме того органами 

управления Техникума являются: общее собрание (конференция) работников 

и обучающихся техникума, Совет техникума, педагогический совет, 

методический совет, совет студенческого самоуправления, совет родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Непосредственное управление Техникумом осуществляет директор 

Техникума. Управление педагогическим коллективом, коллективом 

студентов, обслуживающим персоналом осуществляется через заместителей 

директора по направлениям работы и руководителей структурных 

подразделений в соответствии с собственной нормативной базой. Все 

работники техникума согласно штатному расписанию имеют должностные 

инструкции, установлен контроль исполнения обязанностей: 

- контроль со стороны директора техникума; 

- контроль со стороны заместителя директора техникума; 

- контроль со стороны руководителя структурного подразделения. 

Техникум имеет в своей структуре два отделения, учебную часть, 

учебно-производственные мастерские, спортивный и тренажерный залы, 

методический кабинет, библиотеку с читальным залом, учебные кабинеты и 

лаборатории, бухгалтерию, хозяйственную часть, столовую, общежитие и 

другие структурные подразделения. 

Техникум располагает зданиями, предназначенными для реализации 

учебного процесса. Здания расположены  на земельном участке, переданном 

учебному заведению в постоянное (бессрочное пользование): - по улице 

Марины Расковой,  д.8а (включая учебный корпус); - по улице Марины 

Расковой, д.10 (общежитие).  

На момент самообследования образовательная деятельность 

осуществляется Техникумом на основании лицензии на осуществление 

образовательной деятельности № 2927 от 29 сентября 2016 г. серия 64Л01 № 

0002674, свидетельства о государственной аккредитации № 1665 от 10 

апреля 2019 г. 64А01 № 0000968, выданными Министерством образования 

Саратовской области. 
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Техникум реализует образовательные программы среднего 

профессионального образования по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих и программам подготовки 

специалистов среднего звена: 

23.01.08 Слесарь по ремонту строительных машин; 

43.01.09 Повар, кондитер; 

43.01.02 Парикмахер; 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки); 

38.02.03 Операционная деятельность в логистике; 

15.02.08 Технология машиностроения; 

22.02.06 Сварочное производство; 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей; 

23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного 

транспорта (заочная форма). 

Филиал ГАПОУ СО «ЭМТТ» реализует образовательные программы 

среднего профессионального образования по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих: 

13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям); 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки); 

35.01.23 Хозяйка(ин) усадьбы; 

43.01.09 Повар, кондитер. 

В соответствии с действующим законодательством и Уставом в 

техникуме разработаны локальные нормативные акты и ведется 

организационно-распорядительная документация по направлениям 

деятельности и структурным подразделениям. 

 

2. Анализ содержания и качества подготовки обучающихся 

 

На очном отделении осуществляется подготовка по 4 (четырём) 

специальностям по образовательным программам среднего 

профессионального образования по подготовке специалистов среднего звена, 

а также образовательная программ подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих по 6 (шести) профессиям. Прием на бюджетные места ведется в 

соответствии с контрольными цифрами приема, которые ежегодно 

утверждаются Учредителем на основании процедуры конкурса, 

организуемого министерством образования Саратовской области, среди 

профессиональных образовательных учреждений среднего 

профессионального образования Саратовской области. Прием на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования в 

2020 году осуществлялся на общедоступной основе в соответствии со статьей 

55, частью 3 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 
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образовании в Российской Федерации» и приказа Приказ Министерства 

просвещения Российской Федерации от 02.09.2020 № 457 "Об утверждении 

Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования" (Зарегистрирован 06.11.2020 № 60770) 
Контрольные цифры приема, установленные на 2020 год выполнены в 

полном объеме. 

 

Результаты приема в 2020-2021 учебном году 

 

Наименование 

специальности, профессии 
КЦП 

Принято по реализуемым образовательным 

программам среднего профессионального 

образования 
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23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

50 - - - - - - - 50 50 - 

22.02.06 Сварочное 

производство 
25 - - - - - - - 25 25 - 

15.02.08  Технология 

машиностроения 
25 - - - - - - - 25 25 - 

38.02.03 Операционная 

деятельность в логистике 
25 - - - - - - - 25 25 - 

43.01.09  Повар, кондитер 50 - - - - - - - 50 50 - 

15.01.05 Сварщик (ручной и 

частично механизированной  

сварки (наплавки)) 

25 - - - - - - - 25 25 - 

43.01.02 Парикмахер 50 - - - - - - - 50 50 - 

ИТОГО: 250 - - - - - - - 250 250 - 
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Результаты приема в 2020-2021 учебном году  

в филиале ГАПОУ СО «ЭМТТ» 

Наименование 

специальности, профессии 
КЦП 

Принято по реализуемым образовательным 

программам среднего профессионального 

образования 

На базе среднего общего 

образования 
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общего 
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43.01.09  Повар, кондитер 25 - - - - - - - 25 25 - 

15.01.05 Сварщик (ручной и 

частично механизированной  

сварки (наплавки) 

25 - - - - - - - 25 25 - 

ИТОГО: 50 - - - - - - - 50 50 - 

 

В техникуме реализуется технический, социально-экономический, 

естественно-научный профиль подготовки по специальностям и профессиям 

среднего профессионального образования. На 2020-2021 учебный год были  

разработаны программы государственной итоговой аттестации для 

выпускников, завершающих обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования в соответствии с требованиями 

ФГОС СПО. 

Формами итоговой государственной аттестации в 2020 году были 

утверждены: 

- защита дипломной работы по образовательным программам 23.02.03 

Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта; 23.02.03 

Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта (заочное 

отделение); 22.02.06 Сварочное производство; 15.02.08 Технология 

машиностроения; 38.02.03 Операционная деятельность в логистике; 

- выпускная квалификационная работа по образовательным 

программам 43.01.02 Парикмахер; 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки)» 

Выпуск специалистов среднего звена в 2020 году составил - 107 чел. 

Выпуск квалифицированных рабочих, служащих в 2020 году – 36 чел. 
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Общий анализ государственной итоговой аттестации 

 

Код и наименование  

специальности, 

профессии 

Количество 

студентов 

Сдали на 

«хорошо» 

Сдали на 

«отлично» 

% 

качества 

знаний 

23.02.03 Техническое 

обслуживание и ремонт 

автомобильного 

транспорта 

42 12 29 97,6 

23.02.03 Техническое 

обслуживание и ремонт 

автомобильного 

транспорта (заочное 

отделение) 

17 1 16 100 

22.02.06 Сварочное 

производство 
9 3 0 33,3 

15.02.08  Технология 

машиностроения 
26 19 7 100 

38.02.03 Операционная 

деятельность в 

логистике 

13 5 8 100 

23.01.08 Слесарь по 

ремонту строительных 

машин 

9 3 5 88,9 

15.01.05 «Сварщик 

(ручной и частично 

механизированной 

сварки (наплавки))» 

15 11 1 80 

43.01.02 «Парикмахер» 12 1 11 100 

15.01.05 «Сварщик 

(ручной и частично 

механизированной 

сварки (наплавки))» 

23 22 1 100 

35.01.23 Хозяйка(ин) 

усадьбы 
20 14 6 100 

Итого: 186 91 84 94,1 

По итогам выпуска 2020 года диплом с отличием получили 27 

выпускника, что составило 15,15%. от общего числа выпускников. 
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3. Анализ организации учебного процесса 

 

Организация учебного процесса осуществляется в соответствии с 

приказом министерства образования и науки Российской Федерации от 14 

июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования». 

Учебный процесс осуществляется в соответствии с разработанными 

образовательными программами среднего профессионального образования, 

которые прошли согласование с работодателями. Ежегодно программы 

обновляются. Учебные планы на 2020-2021 учебный год утверждены 

приказом директора № 184а от 29.05.2020г. Действующая учебно-

программная документация на 2020-2021 учебный год, реализуемая в 

соответствии с ФГОС СПО, утверждена приказом директора техникума. 

Обучающиеся, получающие среднее профессиональное образование по 

программам подготовки специалистов среднего звена, осваивают профессию 

рабочего в соответствии с перечнем профессий рабочих, должностей 

служащих, рекомендуемых к освоению в рамках образовательной программы 

среднего профессионального образования, в соответствии с федеральными 

государственными образовательными программами по специальности 

среднего профессионального образования. В соответствии с учебными 

планами утвержден сводный график учебного процесса, где определены 

временные рамки семестров, чередование теоретического и практического 

обучения, сроки прохождения и виды производственной практики, сроки 

промежуточной и государственной итоговой аттестации, каникул. На 

основании учебных планов и графика учебного процесса составляется 

расписание учебных занятий, которое утверждается директором техникума. 

Объем обязательной учебной нагрузки студентов составляет 36 часов в 

неделю. Максимальная нагрузка не превышает 54 часа в неделю. 

Образовательная программа среднего профессионального образования 

предусматривает проведение практики обучающихся, которая реализуется в 

соответствии с приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации  и Министерства просвещения Российской 

Федерации от 5 августа 2020 года N 885/390 «О практической подготовке 

обучающихся» (с изменениями на 18 ноября 2020 года). 

Практическое обучение реализуется в рамках профессиональных 

модулей по утвержденным программам учебной и производственной 

практики. Учебная практика проводится в учебно-производственных 

мастерских, информационных лабораториях, производственная практика – в 

структурных подразделениях предприятий и организаций на основе 

заключенных договоров. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей ОП СПО (текущая и 

промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, 

позволяющие оценить знания, умения и освоенные компетенции. Фонды 
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оценочных средств, для промежуточной аттестации, разрабатываются и 

утверждаются образовательным учреждением самостоятельно, а для 

государственной итоговой аттестации – разрабатываются и утверждаются 

образовательным учреждением после предварительного положительного 

заключения работодателей. 

 

Реализуются программы профессиональной подготовки, направленные 

на расширение профессиональной подготовки по специальностям и 

профессиям. В 2020 году разработаны образовательные программы 

профессиональной подготовки –15наименований. 

 

Образовательные программы профессиональной подготовки: 

1. 19906 Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся 

покрытым электродом 

2. 16675 Повар  

3. 4222 Секретарь-администратор 

4. 11620 Сварщик газовой сварки 

5. 19149 Токарь 

6. 18549 Слесарь по сборке металлоконструкций 

7. 19727 Штукатур  

8. 23369 Кассир  

9. 13456 Специалист по маникюру  

10. 12759 Кладовщик  

11. 16199 Оператор электронно-вычислительных и 

вычислительных машин 

12. 19905 Сварщик дуговой сварки плавящимся электродом в 

защитном газе 

13. 18511 Слесарь по ремонту автомобилей 

14. 17353 Продавец продовольственных товаров 

15. 11442 Водитель категории «В» 

 

На базе филиала ГАПОУ СО «ЭМТТ» в 2020 году реализовывались 

следующие программы профессиональной подготовки: 

1. 16199 Оператор электронно-вычислительных и вычислительных 

машин 

2. 16675 Повар 

3. 12901 Кондитер 

4. 16675 Повар (повышение квалификации) 

5. 19203 Тракторист 
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4. Анализ востребованности выпускников 

 

В техникуме приказом директора техникума создана Служба 

содействия трудоустройства выпускников, которая способствует 

трудоустройству выпускников на предприятиях города. В состав входят 

заместитель директора по учебно-производственной работе, старший мастер, 

мастера производственного обучения выпускных групп. 

Служба содействия трудоустройства выпускников техникума 

зарегистрирована на сайте Координационно-аналитического центра 

содействия трудоустройству выпускников. 

Принятые меры по трудоустройству – постоянное взаимодействие с 

предприятиями города, приглашение представителей организаций на 

классные часы, выпускные вечера и информированность обучающихся о 

вакансиях на предприятиях города и области. 

Техникум на протяжении многих лет достаточно активно 

взаимодействует со многими социальными партнерами: ООО «СТК-2001»; 

ООО «Ласкер»; ООО «Приоритет-авто»; АО «Транспортное 

машиностроение»; ООО «ФИЛДВИГ»; ООО «Еврорадиаторы»; ООО 

«Саратов-Авто-Плюс»; ООО «ПромГазСервис»; ООО «Адреналин»; ООО 

«Русойл»; ООО «Агро-Ойл»; ООО «Саратов-Авто-Плюс», ООО Энгельсский 

завод отопительной техники «Сигнал», АО ЭОКБ «Сигнал им. Глухарева», 

ООО ЭПО «Сигнал», ООО «Роберт Бош» Саратов, АО «Завод 

металлоконструкций», а также с предприятиями сферы обслуживания и 

общественного питания и индивидуальными предпринимателями г.Энгельса 

и Саратовкой области.  

Заключение договоров с предприятиями на прохождение 

производственной практики дает возможность студентам познакомиться с 

особенностями работы предприятий, передовыми технологиями, новейшим 

оборудованием, а также почувствовать себя членами трудового коллектива, 

что улучшает профессиональные навыки, формирует личностные 

компетенции. 

Представители предприятий активно участвуют во многих 

мероприятиях, проводимых в техникуме, например, конкурс «Лучший по 

профессии», посвящение первокурсников в рабочие, День знаний, мастер-

классы, где обмениваются опытом работы и т.д. Встречи с работодателями 

по вопросу качественной подготовки молодого рабочего проходят ежегодно. 

В ходе работы круглого стола рассматриваются формы и виды 

взаимодействия и развития сотрудничества предприятий с техникумом, 

обсуждаются современные требования работодателей к подготовке рабочих 

кадров и качеству подготовки выпускников. 

Отзывы работодателей подтверждают хорошее качество подготовки 

выпускников техникума. В отзывах отмечаются умение студентов работать с 

нормативно-справочной литературой, стремление к повышению 

профессиональных знаний, умение работать в коллективах. Рекламаций на 

подготовку выпускников не поступало. Министерство занятости, труда и 
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миграции области подтверждает потребность на региональном уровне труда 

в специалистах, выпускаемых ГАПОУ СО «ЭМТТ». Состоящих на учете в 

центре занятости населения нет. Часть выпускников продолжает образование 

в высших учебных заведениях по профилю выбранной специальности в 

ФБГОУ ВПО «Саратовский государственный технический университет 

имени Гагарина Ю.А.», ФБГОУ ВПО «Саратовский государственный 

аграрный университет», ФБГОУ ВПО «Саратовский государственный 

социально-экономический университет» и др. 

 

5. Анализ качества кадрового обеспечения 

 

Преподавание всех дисциплин в техникуме полностью обеспечено в 

кадровом отношении штатными преподавателями техникума, а также 

привлекаемыми, по мере необходимости, совместителями. 

В 2020 году преподавательскую работу в техникуме осуществляли 60 

штатных педагогических работников, в том числе 33 преподавателей, 18 

мастеров производственного обучения,  методист, воспитатель, 2 социальных 

педагога, педагог-психолог, педагог-организатор, преподаватель-организатор 

ОБЖ, старший мастер, руководитель физического воспитания, 

совместителей – 9 человек. 

Реализация образовательных программ по специальностям и 

профессиям среднего профессионального образования обеспечивается 

педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, 

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модулю). Опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы 

является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение 

обучающимся профессионального цикла. Эти преподаватели должны 

проходить стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Особое внимание в учебном заведении уделяется повышению 

квалификации преподавательского состава. За 2020 год 11 человек из 

преподавательского состава прошли курсы повышения квалификации. Кроме 

того, повышение квалификации и педагогического мастерства 

осуществляется через организацию курсов компьютерной грамотности и 

освоения прикладных программ, посещение открытых уроков коллег, работу 

школы педагогического мастерства, участие в работе областных 

методических объединений по направлениям и т.д. 

В целом, оценивая кадровое обеспечение учебного заведения, 

являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки 

специалистов, необходимо констатировать следующее: 

1. образовательный процесс в техникуме обеспечен 

высококвалифицированным профессиональным педагогическим составом; 

2. в техникуме построена устойчивая целевая кадровая система; 

3. кадровый потенциал техникума динамично развивается на основе 

целенаправленной работы коллектива по повышению квалификации 

преподавательского состава; 
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4. качественный состав преподавательских кадров техникума по 

реализуемым основным образовательным программам обеспечивает 

подготовку рабочих кадров и специалистов на высоком  учебно-

методическом уровне. 

Преподавательский состав соответствует квалификационным, 

аккредитационным требованиям, а также требованиям, которые указаны в 

квалификационных справочниках и профессиональных стандартах. 

 

 

6. Анализ качества учебно-методического обеспечения образовательной 

деятельности 

 

В течение отчетного периода методической службой осуществлялась 

работа по обеспечению методическими материалами образовательных 

программ среднего профессионального образования по специальностям 

подготовки в соответствии с требованиями ФГОС, а также накопление и 

систематизация нормативных документов, научной и методической 

литературы. В начале учебного года были составлены планы учебно-

методической работы цикловых методических комиссий, разработаны и 

согласованы графики проведения открытых уроков. В отчетный период 

преподавателями техникума были разработаны и проведены открытые уроки, 

конференции, конкурсы, с использованием современных образовательных 

технологий личностно-ориентированного, практико-ориентированного 

обучения, здоровьесберегающих технологий, информационно-

коммуникативных и развивающих технологий. В течение отчетного периода 

методической службой техникума осуществлялись консультации 

преподавателей по разработке и оформлению комплектов контрольно-

оценочных средств, методическому сопровождению реализуемых 

профессиональных модулей, программ учебных и производственных 

практик, инструкционно-технологических карт практических занятий, 

дневников-отчетов по учебной и производственной практикам. 

Преподавателями техникума в течение данного периода проводилась работа 

по формированию фонда УМК по учебным дисциплинам и 

профессиональным модулям по профессиям и специальностям подготовки. 

На протяжении отчетного периода были подготовлены и проведены рабочие 

совещания по разработке комплектов контрольно-оценочных средств, по 

вопросам методического обеспечения преподаваемых учебных дисциплин и 

профессиональных модулей в соответствии с требованиями ФГОС. 

Методическая служба техникума традиционно организует и проводит 

областные научно-практические семинары по актуальным вопросам 

современной педагогики и методики образования. Методическая служба 

техникума приняла участие в разработке образовательных программ 

среднего профессионального образования 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей, 

22.02.06 Сварочное производство, 15.02.08  Технология машиностроения, 
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38.02.03 Операционная деятельность в логистике, 23.01.08 Слесарь по 

ремонту строительных машин, 43.01.09  Повар, кондитер, 15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично механизированной  сварки (наплавки)), 43.01.02 

Парикмахер. 

В ГАПОУ СО «ЭМТТ» при организации проведения учебной 

исследовательской деятельности были поставлены задачи: 

1) активизировать познавательный интерес студентов; 

2) развивать их способности к самостоятельной мыслительной и 

аналитической деятельности; 

3) активизировать интеллектуальный потенциал каждого 

обучающегося. 

Учебная исследовательская деятельность в ГАПОУ СО «ЭМТТ» 

реализуется как интеграция традиционных и нетрадиционных методов 

обучения. Исследовательский метод обучения применяется преподавателями 

техникума как при изучении дисциплин общеобразовательного, так и 

общепрофессионального и профессионального циклов. Известны различные 

формы обучения исследовательской деятельности в неформальном 

образовании: предметные кружки и кружки технического творчества, 

дискуссионные клубы и т.д. В ГАПОУ СО «ЭМТТ» внеурочная 

исследовательская деятельность ведется согласно утвержденного 

планирования на учебный год. 

В ГАПОУ СО «ЭМТТ» работают предметные кружки, кружки 

технического творчества, дискуссионные клубы, руководство которыми 

осуществляется преподавателями и мастерами производственного обучения 

техникума. В техникуме действует 17 предметных кружков и кружков 

технического творчества. Деятельность кружков можно рассматривать не 

только с точки зрения развития творческих способностей, но и как источник 

новых знаний и инструмент формирования умения переносить полученные 

знания и применять их в новых условиях. Более ста студентов техникума 

стали победителями муниципальных, региональных, Всероссийских и 

международных конкурсов, олимпиад, спортивных соревнований. 

 

7. Анализ состояния материально-технической базы 

 

Материально-техническая база представляет из себя комплекс зданий, 

состоящий из учебных корпусов, расположенных по адресам: 

Россия, 413101, Саратовская область, город Энгельс, улица Марины 

Расковой, д.8а. 

Россия, 413101, Саратовская область, город Энгельс, улица Марины 

Расковой, д.10.(общежитие) 

филиал ГАПОУ СО "ЭМТТ":  Россия, 413210, Саратовская область, 

Советский район, р.п.Степное, улица Кутузова, д.29, д.13, д.14. 

Помещения техникума и общежития обеспечены средствами 

пожаротушения, имеются планы эвакуации при пожаре с указанием 
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ответственных лиц. Все помещения техникума оборудованы пожарной 

сигнализацией. 

По специальностям и профессиям основного и дополнительного 

профессионального образования техникум располагает достаточной учебно-

лабораторной базой: комплектом учебных кабинетов и лабораторий, 

предусмотренным их примерным перечнем; оборудованием, необходимыми 

средствами обучения и наглядными пособиями. 

Наличие кабинетов, лабораторий, мастерских, полигонов техникума 

соответствует требованиям ГОС (ОСТ). 

Для обеспечения образовательного процесса по всем 

подготавливаемым профессиям в техникуме создано 22 кабинета 

общеобразовательных, общепрофессиональных и специальных дисциплин, 

спортивный зал, 8 учебно-производственных мастерских. 

В каждом кабинете имеется паспорт комплексно-методического 

обеспечения учебного процесса, который отражает наличие имеющихся 

средств обучения: 

 наглядные пособия (плакаты, карты, портреты и т.д.) 

 дидактический материал (тесты, рабочие тетради, опорные конспекты, 

карточки-задания и т.д.) 

 иллюстративный материал; 

 макеты, муляжи, приборы для проверки опытов, лабораторное 

оборудование; 

 мультимедийные установки; 

 учебники; 

 справочная и методическая литература и т.д. 

Библиотека, кабинеты техникума обеспечены необходимой учебной, 

справочной, методической литературой, рекомендованной министерством 

образования РФ.  

Для подготовки квалифицированных специалистов в техникуме 

оборудованы учебно-производственные мастерские по всем направлениям 

обучения, работа в которых организована по принципу «мастер-мастерская», 

а подготовка и проведение занятий по учебной практике осуществляется 

мастером мастерской на высоком профессиональном уровне. 

Роль учебных мастерских для качественной подготовки 

квалифицированных рабочих, их состояние и оснащение - огромна. Здесь 

обучающиеся приобретают общие и профессиональные компетенции, а 

также навыки рациональной организации рабочего места, знакомятся с 

механизмами, инструментами, оборудованием, овладевают трудовыми 

приемами по выполнению операций и комплексов работ, осваивают 

производственную культуру, учатся рациональному использованию  

времени,  соблюдений требований техники безопасности, производственной 

и технологической дисциплины. 

Вся материальная база производственного обучения – мастерские, 

специализированные лаборатории, расположенные в отдельном здании  
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учебного корпуса. С учетом особенностей педагогического процесса и 

большой активности обучающихся во время работы в мастерской,  площадь 

на одного обучающегося увеличена на 25-40% по сравнению с нормой 

площади рабочего места взрослого рабочего. 

Все мастерские оснащены необходимым оборудованием и 

инструментом, что дает возможность для освоения обучающимися рабочих 

приемов, умений и навыков по выбранной специальности или профессии. 

Техникум располагает эстетически оформленными и хорошо 

оснащенными мастерскими, а именно: 

Демонтажно-монтажная мастерская 

Слесарная мастерская 

Сварочная мастерская 

Электросварочная мастерская  

Парикмахерская мастерская 

Учебный кондитерский цех и учебный кулинарный цех 

Токарная мастерская 

Производственные мастерские имеют склады и помещения для 

хранения инструментов, инвентаря, заготовок, сырья и готовой продукции. 

Освещение в производственных мастерских соответствует санитарным 

нормам. Размеры площадей учебных лабораторий и мастерских 

соответствует строительным нормам и правилам СНиП 2.08.62-89. 

Каждая учебная производственная мастерская и лаборатория 

укомплектованы учебно-наглядными пособиями и учебным оборудованием. 

Ежегодно перед началом учебного года оформляется акт-разрешение 

на проведение занятий в учебно-производственных мастерских. 

Кабинеты и лаборатории оборудованы техническими средствами 

обучения (телевизорами, мультимедийными системами, интерактивными 

досками). Во всех кабинетах, лабораториях и цехах учебных мастерских 

имеются инструкции по технике безопасности при выполнении 

лабораторных и практических работ, журналы регистрации инструктажа по 

технике безопасности. Все электроустановки, лабораторные установки, 

штативы учебных кабинетов, лабораторий, мастерских заземлены и ежегодно 

проверяются. Вращающиеся части машин и механизмов в лабораториях, 

учебных мастерских ограждены. Состояние и оснащенность материальной 

базы производственного обучения способствует успеху обучающихся в 

овладении изучаемой специальности или профессии. 

Организация производственного обучения обучающихся способствует 

качественной подготовке специалистов. С такой подготовкой наши 

выпускники быстрее адаптируются к реальным производственным условиям, 

находят работу по приобретенной специальности или профессии, несмотря 

на жесткую конкуренцию на рынке труда. 

В техникуме широко применяется в учебном процессе и 

производственной деятельности следующие средства коммуникации: 

- Internet; 

- электронная почта.   
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Для проведения учебных занятий по физической культуре в составе 

техникума имеется: спортзал, в состав входит тренажерные комплексы с 15 

тренажерами, стадион широкого профиля. 

В целом, учебно-лабораторная, материально-техническая база и 

оснащенность учебным оборудованием, наглядными и дидактическими 

материалами обеспечивает проведение учебного процесса в техникуме на 

высоком учебно-методическом уровне и имеет перспективы для развития, 

несмотря на трудности и проблемы учебного заведения в этом направлении.  

Социально-бытовая работа техникума направлена на создание условий, 

обеспечивающих нормальную жизнедеятельность учебного заведения 

студентов и сотрудников, как в период учебных занятий, так и на 

организацию отдыха и внеучебной работы. 

Для обеспечения обучающихся питанием, техникум располагает 

столовой, общей площадью 130 кв.м. на 180 посадочных мест, оснащенной 

современным оборудованием и мебелью. Студенты техникума обеспечены 

горячим питанием. 

Медицинское обслуживание обучающихся и студентов техникума 

обеспечивается медпунктом. 

Все нуждающиеся иногородние студенты обеспечиваются 

общежитием. В общежитии созданы все необходимые условия для 

проживания. Студенты проживают в жилых комнатах по 2-3 человека, все 

комнаты оборудованы необходимой мебелью. В общежитии установлены: 

«тревожная кнопка», видеонаблюдение, пожарная сигнализация с 

автоматическим оповещением и громкой связью. Организовано ежедневное 

дежурство по общежитию, согласно утвержденному графику. 

Осуществляется контроль за санитарным состоянием комнат, коридоров, 

кухонь и других подсобных помещений. В техникуме обучается  контингент  

сирот и подопечных, которые обеспечиваются установленной для них 

материальной и финансовой поддержкой. 

Для организации отдыха обучающихся и сотрудников техникума в 

спортзале определено время для этих целей, выделены инструкторы  из числа 

специалистов для проведения занятий. 

Студенческий клуб техникума постоянно организует мероприятия, 

направленные на организацию отдыха обучающихся. 

В отчетный период филиал ГАПОУ СО ЭМТТ», планируя и 

осуществляя управленческую деятельность, исходила из того, что 

обязательным условием обеспечения эффективности образовательной 

деятельности преподавателей, успешности учебного труда студентов и 

психологического комфорта всех участников образовательного процесса, 

является создание, сохранение, рациональное использование и развитие 

учебно-материальной базы филиала.  

Суммарная площадь учебно-лабораторных корпусов, учебно-

производственных мастерских и их оборудование позволяют обеспечить 

учебную деятельность филиала по аккредитованным профессиям.  
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Состояние зданий, их сетей и коммуникаций удовлетворительное и 

обеспечивает непрерывность учебного процесса и жизнедеятельность 

филиала. 

Учебные кабинеты, лаборатории, библиотека, вспомогательные 

кабинеты укомплектованы специализированным оборудованием, учебно-

лабораторной мебелью, стендами, ТСО, компьютерной техникой. Учебный 

корпус и мастерские оборудованы автоматической пожарной сигнализацией, 

средствами пожаротушения. 

Используемые площади, используются по назначению, то есть для 

организации учебного процесса и воспитательной работы. 

Ежегодно, в августе, комиссия определяет готовность филиала к новому 

ученому году, обращая особое внимание на санитарно-гигиеническое и 

эстетическое состояние учебных аудиторий, служебных помещений, 

обеспечение требований охраны труда, техники безопасности, пожарной 

безопасности. 

Во всех кабинетах и лабораториях имеются инструкции по ТБ, охране 

труда, пожарной безопасности, журналы регистрации инструкций на рабочем 

месте. Санитарно-гигиенические требования и нормы, требования техники 

безопасности  соблюдаются.  

Имеются свидетельства о государственной регистрации права на 

оперативное управление имуществом (регистрационные номера 64-АД176689 

от 09 апреля  2014 года; 64-АВ 605063 от 13 апреля 2010 года; 64-АД 176690, 

64-АД 176691от 09 апреля 2014 года, 64-АД 176689 от 09 апреля 2014 года).  

Объектами права являются: нежилое 4-этажное здание общей площадью 

1766,1 кв. м; нежилое 1 этажное строение общей площадью 21,6 кв.м.; 

нежилое 1 этажное  строение общей площадью 18,8 кв.м.; Свидетельство о 

государственной регистрации права на постоянное (бессрочное) пользование 

земельным участком (регистрационный № 64-АВ 605063 от 13 апреля 2010 

года).  

Площадь земельного участка 3940000 кв.м. 

 

8. Анализ воспитательной деятельности техникума 

 

В государственном  автономном  профессиональном  образовательном 

учреждении  Саратовской области «Энгельсский механико-технологический 

техникум» создана  целостная воспитательная система в соответствии с 

Концепцией  духовно- нравственного развития и воспитания личности 

гражданина России, Указа Президента Российской Федерации «О 

национальной стратегии действий в интересах детей до 2020 года», целью 

которого  является  формирование  новых поколений, обладающих знаниями 

и умениями, которые отвечают требованиям XXI века, разделяющих 

традиционные  нравственные ценности, готовых к  мирному созиданию и 

защите Родины. Стратегические ориентиры воспитания сформулированы 

Президентом Российской Федерации В.В.Путиным: «…Формирование 

гармоничной  личности, воспитание гражданина России - зрелого, 
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ответственного человека, в котором сочетается любовь к большой и малой 

родине, общенациональная и этническая  идентичность, уважение к 

культуре, традициям людей, которые живут рядом». Патриотическому, 

гражданскому и духовно-нравственному развитию и воспитанию детей 

отводится в современном обществе первостепенная роль, особенно в рамках 

реализации Указ Президента Российской Федерации от 8 июля 2019 г. № 327 

«О проведении в Российской Федерации «Года памяти и славы».  

В настоящее время основная цель образования – это воспитание 

высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, 

принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего 

ответственность за настоящее и будущее своей страны. Решение данной 

проблемы тесно связано с формированием устойчивых нравственных качеств 

личности подростка.  

В 2020 году исполнилось 75-лет Победы в Великой Отечественной 

войне. Память о Великой Отечественной войне, ставшей для нашего 

поколения уже далекой историей – это не только хроника, летопись и 

дневники, но это её исторические уроки, вобравшие в себя социальный опыт 

прошлого и устремление в настоящее и будущее. Все дальше вглубь истории 

уходят события, связанные с Великой Отечественной войной.  

Проведение мероприятий 75-летию Победы в Великой Отечественной 

войне это идеальные условия для развития и формирования духовно-

нравственных ценностей у подростков, а значит развития личностных 

качеств. Проблема духовно-нравственного воспитания учащихся – 

традиционная для учебного заведения на любом этапе развития и, тем не 

менее, продолжает оставаться актуальной.  

 

В 2020 году были проведены акции, посвященные 75 –летию победы в 

Великой Отечественной войне 1941-1945гг 
№п/п Мероприятие Сроки и ссылки 
1. Участие во флешмобе в социальных 

сетях  #Фото Победителя, # Письма 

Победы 

https://engmtt.ucoz.ru/news/2020-03-05-1816 

https://vk.com/wall586780050_5 

2. Акция «Блокадный хлеб» Январь 

https://engmtt.ucoz.ru/news/2020-01-26-1750 

3. Акция – проект «Лица Победы» Постоянно 

http://engmtt.ucoz.ru/news/2020-03-05-1816 

4. Акция « На крыльях Родины»  03.02.2020г.- 

13.03.2020г. 

https://engmtt.ucoz.ru/news/2020-02-20-1775 

5. Акция «На работу на велосипеде» 15 мая 

22 сентября 2020г. 

6. Спортивно-патриотическая акция 

«Рекорд Победы» 

9 мая 2020г. 

7. # Письма Победы Май 2020г. http://engmtt.ucoz.ru 

8. Онлайн #Бессмертныйполк 9 мая 2020г. http://engmtt.ucoz.ru/news/2020-

https://engmtt.ucoz.ru/news/2020-03-05-1816
https://vk.com/wall586780050_5
https://engmtt.ucoz.ru/news/2020-01-26-1750
http://engmtt.ucoz.ru/news/2020-03-05-1816
https://engmtt.ucoz.ru/news/2020-02-20-1775
http://engmtt.ucoz.ru/
http://engmtt.ucoz.ru/news/2020-05-08-1961
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05-08-1961 

9. ФонарикиПобеды 9 мая 

10. Акция «#Окна_Победы» Май 2020г. http://engmtt.ucoz.ru/news/2020-

05-08-1956 

11.  Акция «Сад Памяти» Май 2020г. 

12. Всероссийская акция # Добро в 

России 

https://engmtt.ucoz.ru/news/2020-06-05-2002 

13. Всероссийская акция «Свеча памяти» https://engmtt.ucoz.ru/ 

14. Всероссийская акция «Дети войны» https://engmtt.ucoz.ru/ 

15. Всероссийская акция «Красная 

гвоздика» 

https://engmtt.ucoz.ru/ 

16. Всероссийская акция#Большая 

перемена #Окна России 

https://vk.com/wall586780050_5  

17. Акция#Окна_Победы http://engmtt.ucoz.ru/news/2020-05-08-1956 

Важную роль в становлении военно-патриотического воспитания 

играет знакомство с важнейшими государственными символами нашей 

страны. С этой целью в рамках урока истории проводятся мероприятия, 

посвященные государственной символике в форме «Путешествие во 

времени», где прослеживаются основные этапы становления главных 

государственных символов нашей страны: герба, флага, гимна. Мероприятия 

носят не только информационную, но и воспитательную нагрузку, бывают 

интересными и запоминающимися. Студенты заполняют анкеты «Я - 

гражданин Российской Федерации». На вопрос: «Какой смысл вы 

вкладываете в понятие «гражданин»?», большинство студентов ответило, что 

«гражданин» - это патриот своей Родины, обладающий правовой культурой, 

уважением и доверием к гражданам и государству. Важнейшей обязанностью 

студенты считают - защиту Отечества. На вопрос: «Какой бы вы хотели 

видеть Росси в будущем?», фактически все студенты ответили - богатой, 

процветающей страной. Следует отметить также традиционное проведение в 

период месячника гуманитарных и социально-экономических дисциплин 

Викторины «Науки юношей питают» для более глубокого осмысления 

памятных событий нашей истории. Опираясь на достоверные факты, 

студенты показывали в ответах глубину понимания исторических процессов, 

проявляли оригинальность и самостоятельность суждений. Важное место в 

формировании ответственности юношей перед страной и обществом 

занимают уроки ОБЖ., на базе которых организуются встречи с героями и 

представителями власти, массовый просмотр документальных фильмов 

патриотической тематики.  

Реализации Всероссийского проекта «Без срока давности» в 

рамках Года Памяти и Славы в ГАПОУ СО «ЭМТТ» 
№п/п Наименование мероприятия Срок реализации 

1. Конкурс сочинений «Без срока давности»  

Областной литературный конкурс «По пыльным дорогам войны…» 

до 31.01.2020г. 

2. Тематический показ фильмов о жизни  и победах А.А. Суворова. Просмотр фильма 

«Суворов. Штурм Измаила» 

06.02.2020г. 

3. Лекции – презентации проекта//безсрокадавности. 

Уроки истории «Военные преступления нацистов и их пособников» 

17марта 2020г. 

4. Презентация  «Нюрнбергский международный трибунал - важнейшая основа 

послевоенной системы международного права» 

апрель 2020г. 

http://engmtt.ucoz.ru/news/2020-05-08-1961
http://engmtt.ucoz.ru/news/2020-05-08-1956
http://engmtt.ucoz.ru/news/2020-05-08-1956
https://engmtt.ucoz.ru/news/2020-06-05-2002
https://engmtt.ucoz.ru/
https://engmtt.ucoz.ru/
https://engmtt.ucoz.ru/
https://vk.com/wall586780050_5
http://engmtt.ucoz.ru/news/2020-05-08-1956
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5. Просмотр  художественного фильма  «Учености плоды»                   

Игоря Угольникова , рассказывающего о малоизвестных событиях Великой 

Отечественной войны с последующим обсуждением в группах. 

сентябрь- ноябрь 

2020г. 

6. Онлайн тестирование в социальной сети Вконтакт https://vk.cc9L9rzY, приуроченное к 

80-летию начала Второй мировой войны 

до 01.11.2020г. 

7. Участие в онлайн-акциях: 

 «Вахта памяти» 

«Ветеран живет рядом» 

«Бессмертный полк» 

«Георгиевская ленточка»  

Онлайн-Акция «Письмо Победы» (оказание содействия ветеранам Великой 

Отечественной войны, детям войны  

в написании и отправлении открыток, писем близким, друзьям, однополчанам) 

весь период 

8. Участие в конкурсе видеороликов о судьбах земляков «Без срока давности...» весь период 

9. Участие в акции в социальной сети Инстаграм «И помнит мир спасенный…» весь период 

10. 

 

11. 

Информ-дайджест «Международный  день памяти жертв Холокоста» 

Встреча с блокадницей Клейменовой А.М. 

Урок Памяти» Блокадный Ленинград - без срока давности» 

Показ на телевидении видеоролика о мероприятии. 

27.01.2020г. 

 

04.03.2020г. 

12. Медиа-час «Блокадной памяти страницы» посвященный Дню воинской славы России - 

День снятия блокады города Ленинграда 

31.01.2020г. 

13. Информ-дайджест «2 февраля День воинской славы России -День разгрома советскими 

войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве 1943» 

03.02.2020г. 

14. Цикл тематических  информационных часов, посвященных 75 летию Победы в ВОВ 

1941-1945гг и  онлайн - экскурсии. 

1. «Нам этот мир завещано беречь» 

2. «Мы правнуки славной Победы» 

3. «Пришла весна – весна Победы» 

4. «Мамаев Курган – гордая память истории» 

январь – май 

2020г. 

15. Информационные классные часы-уроки Памяти  

«И память, и подвиг, и боль на века…» 

март-апрель 

16. Тематическая интерактивная экскурсия в исторический парк «Россия – моя история» 

«Блокада Ленинграда» 

12.03.2020г. 

17. Создание мультимедийной версии экспозиционно-выставочного зала «Память вне 

времени» 

техникум 

18. Конкурс исследовательских работ «Без срока давности» о нацистских преступниках и их 

пособниках 

весь период 

19. Тематические информационные часы - онлайн, посвященные подвигу военных летчиц 

«Птицы в синей вышине…»//Ночные ведьмы// 

 

май 2020г. 

20. Фотоконкурс «Мгновения войны. Тогда, Сейчас» «Этот день Победы», «Фронтовая 

фотография» «Лица Победы» 

Вконтакт выложить 

21. Всероссийская интернет – акция  

«На крыльях Родины» 

Вконтакт 

Инстаграм 

22. Урок мужества и чести «Огненный таран Дмитрия Тарасова» ДК «Дружба» 

23. Проект «Дорога Памяти»  фотографии на сайт 

Министерства 

обороны 

24. Библиотечная экспозиция «Память сильнее времени» библиотека 

весь период 

25. Вручение юбилейных медалей «75 лет Победы в Великой Отечественной войне» по адресам города 

26. Участие в Форуме «Я – волонтер Победы» 

 

центр молодежных 

инициатив 

 

 

 

https://vk.cc9l9rzy/
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Анализ воспитательной деятельности в филиале ГАПОУ СО «ЭМТТ» по 

направлениям: 
 

Классным руководителем систематически проводятся классные часы на 

тему вредных привычек, правил поведения и пропаганды здорового образа 

жизни, а также проводятся индивидуальные беседы с обучающимися 

группы и их с родителями. 

За 2020 учебный года были проведены следующие классные часы: 

Классный час «Опасность употребления ПАВ» (10.09.2020 г.); 

Классный час «Социальные нормы и асоциальное поведение 

(преступность)» (17.09.2020 г.); 

Классный час «Экология и здоровье будущей России» (08.10.2020 г.); 

Классный час «Вред и опасность снюсов» (15.10.2020г.) 

Классный час «Край, в котором мы живем» (04.02.2020 г.); 

Беседа о наркотиках «Думай до, а не после» (11.02.2020 г.); 

Также за 2020 учебный год студенты приняли участие в следующих 

спортивных мероприятиях: 

Участие в муниципальном этапе «Лыжня России» в с. Александровка 

(27.01.2020 г.); 

Участие во всероссийской массовой лыжной гонке «Лыжня России – 

2020» в Базарном Карабулаке (08.02.2020 г.); 

Участие в муниципальной конкурсно-развлекательной программе 

«Родину защищать готов» (20.02.2020 г.); 

Участие в областном дистанционном конкурсе мультимедийных 

презентаций «Здоровый образ жизни – выбор успешных людей»: Кубашев 

Б. – 1 место. 

В связи с эпидемиологической обстановкой в регионе, дистанционно 

были проведены следующие беседы и общетехникумовские конкурсы, в 

которых обучающие 35 группы принимали активное участие: 

01.04.2020 г. – лекция о коронавирусе; 

20.05.2020 г. – инструктаж о безопасности на воде; 

01.06.2020 г. – инструктаж «Безопастный отдых в летний период»; 

11.06.2020 г. – лекция о вреде наркотиков; 

Фотоконкурс «Фитнес и мое отношение к нему»: Агеева А. – 1 место; 

Игра в баскетбол между группами филиала (Сентябрь 2020) 

Турнир по настольному теннису (Октябрь 2020) 

Всероссийский конкурс «Жить на позитиве» (Октябрь 2020) 

Работа по формированию ЗОЖ и экологической культуры, профилактике 

табакокурения, алкоголизма, наркомании, употребления курительных 

смесей ведется систематически, целенаправленно и последовательно.  

С обучающимися в рамках гражданско-патриотического воспитания за 

2020 учебный год были проведены следующие классные часы: 

Общетехникумовский классный час, посвященный Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом (03.09.2020 г.); 
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«Социальные нормы и асоциальное поведение (преступность)» 

(17.09.2020 г.); 

Беседа «Что значит быть патриотом сегодня» (24.09.2020г.); 

«Воспитание межнациональной толерантности» (01.10.2020 г.); 

«Экология и здоровье будущей России» (08.10.2020 г.); 

Классный час «Семья – основа общества и личности» (14.01.2020 г.); 

Классный час «Как жить в мире с людьми, миром и собой» (21.01.2020 

г.); 

Классный час «Нет прав без обязанностей» (28.01.2020 г.); 

Классный час «Край, в котором мы живем» (04.02.2020 г.); 

Классный час «Как бороться с конфликтами» (18.02.2020 г.); 

Классный час «Герои нашего Отечества» (25.02.2020 г.); 

Беседа «Поговорим об ответственности» (17.03.2020 г.). 

Также обучающиеся принимали активное участие в мероприятиях, 

направленных на воспитание гражданской ответственности, патриотизма и 

активной жизненной позиции, а именно: 

В связи с дистанционным обучением, обусловленным 

эпидемиологической обстановкой в нашем филиале также проводились 

общетехникумовские дистанционные конкурсы по различным 

направлениям,: 

1. Конкурс творческих работ, посвященных 75-летию Победы в ВОВ: 

Смирнова Д. – 2 место (28.03-04.04.2020 г.); 

2. Конкурс видеороликов «Знать и помнить: имена героев в названиях 

улиц», посвященном участникам в ВОВ 1941-1945 г.: Васильева Т. – 2 

место, Агеева А. и Голубева Д. – 3 место (30.03-06.04.2020 г.); 

5. Конкурс плакатов и рисунков «Краски Великой Победы», 

посвященный 75 годовщине Победы в ВОВ: Агеева А. – 2 место (01.04-

10.04.2020 г.); 

6. Дистанционная викторина «Их наградила мудростью война»: Иванова 

Н. – 1 место; 

7. Фотоконкурс «Семья – это модно»: Голубева Д. – 1 место (20.04-

27.04.2020 г.); 

8.  Участие в региональной акции, посвященной празднованию Дня 

России «Рисую Россию» (Агеева А., 10.06.2020 г.) 

9. Викторина «Битва за Москву!» (Ноябрь 2020) 

Классные руководители совместно с социальным педагогом посещают 

обучающихся на дому, обследуют жилищно-бытовые условия, проводят 

беседы, ведут индивидуальную работу с родителями, а также проводятся 

родительские собрания, тематические встречи, разрабатываются памятки. 

Классный руководитель вовлекает в участие в различные мероприятия всех 

своих студентов. 

На классных часах еженедельно рассматриваются вопросы беспричинных 

пропусков занятий обучающимися, поведение в общественных местах, 

времяпровождение на улице в вечернее время, а также профилактика 

алкоголизма, пьянства и курения в молодежной среде, административной и 
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уголовной ответственности несовершеннолетних за правонарушения и 

преступления. 

В целях организации досуга обучающихся группы «риска» проводилась 

работа по: - выявлению интересов и наклонности студентов; - привлечению 

их в секции и кружки; - привлечению обучающихся к участию в различных 

конкурсах. По состоянию на 30.12.2020 года в образовательном учреждении 

на учете в ПДН состоит Ермаков Юрий студент 3 курса по профессии 

«Электромонтёр по ремонту обслуживанию электрооборудования». 

Для реализации духовно-нравственного воспитания систематически 

организуются мероприятия и классные часы, несущие гражданскую и 

военно-патриотическую направленность. 

С обучающимися за 2020 учебный год в рамках гражданско-

патриотического воспитания были проведены следующие классные часы: 

• Всероссийский классный час, посвященный 75 годовщине Победы в ВОВ 

(02.09.2020 г.); 

• Общетехникумовский классный час, посвященный Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом (03.09.2020 г.); 

• Классный час «опасность употребления ПАВ» (10.09.2020 г.); 

• Классный час «Социальные нормы и асоциальное поведение 

(преступность)» (17.09.2020 г.); 

• Беседа на тему «Что значит быть патриотом сегодня» (24.09.2020 г.); 

• Классный час «Воспитание межнациональной толерантности» (01.10.20 г.); 

• Классный час «Экология и здоровье будущей России» (08.10.2020 г.); 

• Классный час «Вред и опасность снюсов» (15.10.2020 г.); 

• Классный час «Семья – основа общества и личности» (14.01.2020 г.); 

• Классный час «Как жить в мире с людьми, миром и собой» (21.01.2020 г.); 

• Классный час «Нет прав без обязанностей» (28.01.2020 г.); 

• Классный час «Край, в котором мы живем» (04.02.2020 г.); 

• Беседа о наркотиках «Думай до, а не после» (11.02.2020 г.); 

• Классный час «Как бороться с конфликтами» (18.02.2020 г.); 

• Классный час «Герои нашего Отечества» (25.02.2020 г.); 

• Классный час «Прекрасной половине человечества…» (10.03.2020 г.); 

• Беседа «Поговорим об ответственности» (17.03.2020 г.). 

Также обучающиеся филиала принимают активное участие в 

мероприятиях, направленных на воспитание гражданской ответственности, 

патриотизма и активной жизненной позиции, а именно: 

• Участие в общетехникумовском Дне здоровья (21.09.2020 г.); 

• Участие в областной акции «Кросс наций» в г. Саратов (22.09.2020 г.); 

•  Участие в областном конкурсе «Лучший куратор/классный руководитель 

средней профессиональной организации 2020 г.); 

• Участие в Дне студента, который был проведен работниками Дома 

культуры п. Степное (25.01.2020 г.); 

•  Участие в экскурсии по туристическому маршруту в п. Советское; 

•  Участие в муниципальном этапе «Лыжня России» в с. Александровка 

(27.01.2020 г.); 
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• Участие во всероссийской массовой лыжной гонке «Лыжня России – 2020» 

в Базарном Карабулаке (08.02.2020 г.); 

• Участие в V региональном чемпионате WorldSkillsRussia; 

•  Участие в муниципальной конкурсно-развлекательной программе 

«Родину защищать готов» (20.02.2020 г.); 

•  Участие в муниципальном праздничном концерте, посвященном Широкой 

Масленице (01.03.2020 г.) 

•  Участие в праздничной линейке, посвященном Международному 

женскому дню (06.03.2020 г.) 

•  Участие в областном дистанционном конкурсе мультимедийных 

презентаций «Здоровый образ жизни – выбор успешных людей»: Кубашев 

Б. – 1 место. 

В связи с дистанционным обучением, обусловленным 

эпидемиологической обстановкой в нашем филиале также проводились 

общетехникумовские дистанционные конкурсы по различным 

направлениям, в которых студенты принимали участие: 

1. Конкурс творческих работ, посвященных 75-летию Победы в ВОВ: 

Смирнова Д. – 2 место (28.03-04.04.2020 г.); 

2. Конкурс видеороликов «Знать и помнить: имена героев в названиях 

улиц», посвященном участникам в ВОВ 1941-1945 г.: Васильева Т. – 2 

место, Агеева А. и Голубева Д. – 3 место (30.03-06.04.2020 г.); 

3. Фотоконкурс «Моя студенческая жизнь»: Морозова Е. 3 место, Агеева 

А. – 1 место, Кубашев Б. – 2 место, Смирнова Д. – сертификат (03.04-

08.04.2020 г.); 

4. Фотоконкурс «Фитнес и мое отношение к нему»: Агеева А. – 1 место; 

5. Конкурс плакатов и рисунков «Краски Великой Победы», 

посвященный 75 годовщине Победы в ВОВ: Агеева А. – 2 место (01.04-

10.04.2020 г.); 

6. Дистанционная викторина «Их наградила мудростью война»: Иванова 

Н. – 1 место; 

7. Фотоконкурс «Я на карантине»: Агеева А. – 1 место, Кубашев Б. – 1 

место (10.04-17.04.2020 г.); 

8. Фотоконкурс «Семья – это модно»: Голубева Д. – 1 место (20.04-

27.04.2020 г.); 

9. Конкурс рисунков «Мир моей профессии»: Агеева А. – 1 место (20.04-

27.04.2020 г.); 

10.  Участие в региональной акции, посвященной празднованию Дня 

России «Рисую Россию» (Агеева А., 10.06.2020 г.) 

11. Заочный конкурс презентаций и видеороликов «Моя профессия лучше 

всех!» (Сентябрь 2020) 

12. Выставка "Творческих работ" по профессии "Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки (наплавки)".  (Октябрь 2020) 

13.Международный педагогический конкурс «Социально – значимый 

проект» (Октябрь 2020) 
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14. Всероссийский конкурс для детей и молодежи «Творчество и 

интеллект» (Октябрь 2020) 

15. Мероприятие посвященное Международному Дню повара. (Октябрь 

2020) 

Выставка "Творческих работ" по профессии "Сварщик (ручной и 

частично механизированной сварки (наплавки)".  (Октябрь 2020) 

16. Викторина на тему "Скажи" НЕТ" короновирусу". (Ноябрь 2020) 

17. Областной конкурс стихов (Ноябрь 2020) 

18. Областная дистанционная олимпиада «Калейдоскоп знаний» (Ноябрь 

2020) 

19.Областной конкурс презентаций и творческих работ «Лучший 

наставник. Кто он?» (Ноябрь 2020) 

20. Региональный конкурс «Инструменты антикоррупционного 

образования» (Ноябрь 2020) 

21. Всероссийская акция «День правовой помощи детям». (Ноябрь 

2020) 

22. Акции «Декларация прав ребенка». (Ноябрь 2020) 

23. К празднику «Дня матери» оформлена выставка фигурной выпечки по 

профессии «Повар, кондитер» (Ноябрь 2020) 

24. В рамках недели добра в филиале была проведена акция «Время 

заботы о себе и близких» (Ноябрь 2020) 

25. В рамках акции "Неделя добра" студенты филиала изготовили и 

установили на территории детского сада "Ромашка" сказочного персонажа. 

(Декабрь 2020) 

26. Открытый урок Всероссийская акция «СтопВич/спид» (Декабрь 

2020) 

27. Внеклассное мероприятие, посвященное дню героев Отечества. 

(Декабрь 2020) 

Итоги всех проведенных мероприятий свидетельствуют о том, что 

прогрессирует процесс становления системы патриотического воспитания, а 

мероприятия, направленные на воспитания гражданственности и 

патриотизма у обучающихся приняли системный характер. 

 

Профориентационное направление в ГАПОУ СО "ЭМТТ"  

Инженерно-педагогический  коллектив ГАПОУ СО «ЭМТТ» проводит 

целенаправленную работу в системе профориентации. В течение 2019- 2020 

учебного года проводится профориентационная работа с обучающимисяшкол 

г.Энгельса, Энгельсского, Ершовского, Красноармейского, Ровенского, 

Советского, Федоровского и других районов. Была проделана большая 

подготовительная работа, изготовлена рекламная продукция о 

специальностях и профессиях техникума, подготовлена агитационная 

концертная программа  под названием  «Твой выбор» о техникуме, о 

профессиях, с которой  студенты посетили все школы города г.Энгельса. 
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Собрана  информация о контингенте и количестве учащихся школ, 

размещена информация  на сайте техникума. На протяжении ряда лет в 

системе проводятся следующие профориентационные мероприятия: 

 

 

Студенты филиала принимали участие в муниципальной конкурсно-

развлекательной программе «Родину защищать готов» (20.02.2020 г.). 

Также, Кубашев Б.В., Морозова Е.Д. и Дрючина И.А. принимали участие в 

муниципальном праздничном концерте, посвященном Широкой Масленице, 

представляя наше образовательное учреждение (01.03.2020 г.). 

В связи с эпидемиологической обстановкой с марта проводилась 

дистанционная профориентационная работа. 

За данный период была размещена информация и видеоролики в 

различных социальных сетях (в контакте, одноклассника и инстаграмм): 

Вся проведенная профориентационная работа дает положительные 

результаты по выполнению ежегодного плана набора. 

9. Показатели финансового обеспечения образовательного учреждения 

 

Техникум является юридическим лицом, имеет печать со своим 

наименованием, единый самостоятельный баланс, финансируется из средств 

областного бюджета. Техникум вправе вести предпринимательскую и иную 

приносящую доход деятельность, предусмотренную законодательством. 

Оплата труда работников техникума осуществляется согласно штатному 

расписанию, утвержденному директором ГАПОУ СО «ЭМТТ», 

тарификационным ведомостям преподавателей и других сотрудников 

техникума. Заработная плата преподавателей, сотрудников, а также 

стипендия выплачивается своевременно. Все преподаватели, сотрудники и 

студенты техникума переведены на безналичную форму оплаты труда 

(пластиковые карточки). Оплата труда работников техникума регулируется 

соответствующими нормативными актами, в том числе локальным 

нормативным актом ГАПОУ СО «ЭМТТ».  

Тематика мероприятий Количество Обхват 

обучающихся 
1.Круглый стол с приглашением представителей школ г.Энгельса 

на тему : «Подготовка квалифицированных кадров» 

6 50 

2.День открытых дверей 4 900 

3.Экскурсия школьников г.Энгельса в музей «Чернобыль. Долг. 

Мужество» 

25 375 

4. Выезд  агитбригады «Твой выбор» по школам 35 300 

5.Проведение  родительских собраний с родителями будущих 

абитуриентов 

4 420 

6.Проведение спортивных мероприятий совместно с школьниками 

г. Энгельса 

4 180 

7.Проведение  мастер-классов парикмахерского искусства с 

приглашением абитуриентов 

2 180 

 8. Федеральный проект «Билет в будущее» по компетенции 

«Парикмахерское искусство» 

1 180 
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Заключение и общие выводы 

Принимая во внимание всю вышеизложенную информацию 

деятельности коллектива техникума за отчетный период 2020 г. и ее 

всесторонний анализ, можно с уверенностью утверждать, что качество 

подготовки специалистов среднего профессионального образования, а также 

качество подготовки рабочих кадров обеспечивается в учебном заведении на 

должном уровне, в свете современных требований индустрии города. 

Самообследование работы техникума позволяет сделать следующие 

основные выводы: 

1. Деятельность коллектива направлена на модернизацию системы 

непрерывного профессионального образования в рамках единого 

образовательно-производственного комплекса, с учетом потребностей города 

и области. 

2. В учебном заведении построена и действует отлаженная и 

целенаправленная система подготовки специалистов, отвечающая 

требованиям качества подготовки выпускников.  

3. Содержание учебного процесса полностью соответствует 

Федеральным государственным образовательным стандартам СПО по 

соответствующим специальностям и профессиям. 

4. Учебно-методическое обеспечение, реализуемое техникумом, 

позволяет осуществлять учебный процесс на высоком учебном и учебно-

методическом уровне.  

5. Оснащенность образовательного процесса техникума современной 

компьютерной техникой и информационными технологиями  обеспечивает 

его проведение на высоком учебно-методическом уровне и имеет 

перспективы для развития. 

6. Организационная структура техникума в полной мере обеспечивает 

выполнение требований лицензии на образовательную деятельность, 

выданную учебному заведению. Она  дает возможность качественно 

выполнять весь объем содержания образовательного процесса. 

7. В условиях реорганизации учебного заведения,  повышения 

требований к качеству подготовки специалистов  и рабочих кадров, 

коллектив учебного заведения зарекомендовал себя как профессионально 

подготовленный, творчески направленный отряд педагогов, способный 

обеспечивать качественное обучение и воспитание молодого поколения. 

8. Востребованность выпускников, положительные отзывы 

социальных партнеров о специалистах и рабочих кадрах,  выпускаемых 

техникумом, профессиональное продвижение выпускников на производстве,  

дополнительно свидетельствуют о достаточно высоком качестве подготовки 

кадров в учебном заведении. 

9. В техникуме активно развивается научно-исследовательская, 

экспериментальная и инновационная работа.  

10. Анализ содержания и организации учебного процесса и качества 

подготовки специалистов свидетельствует о хорошем потенциале коллектива 
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в направлении совершенствования и развития своей основной 

образовательной деятельности. 

 

Перспективы развития техникума 

 модернизация образовательного процесса на основе эффективного 

внедрения ФГОС по ТОП-50; 

 повышение привлекательности программ профессионального 

образования, востребованных на региональном рынке труда; 

 развитие кадровых ресурсов;  

 приведение учебно-производственной базы в соответствие с 

требованиями ФГОС по ТОП-50 и рынка труда к качеству подготовки 

кадров; 

 развитие социального партнерства; 

 совершенствование системы управления ОУ; 

 построение единого информационного пространства ОУ; 

 участие в проекте сетевого взаимодействия учреждений СПО. 
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  Утверждены 

         приказом Министерства образования 

         и  науки Российской Федерации 
         от 10 декабря 2013г. № 1324 

  

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ 

САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

№ п/п Показатели 
Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

512 человека 

1.1.1. По очной форме обучения 512 человека 

1.1.2. По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.1.3. По заочной форме обучения 0 человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе: 

455 человека 

1.2.1. По очной форме обучения 427 человек 

1.2.2. По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.2.3. По заочной форме обучения 28 человека 

1.3. Количество реализуемых образовательных программ 

среднего профессионального образования 
13 единиц 

1.4. Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый 

курс на очную форму обучения, за отчетный период 
300 человек 

1.5. Численность/ удельный вес численности студентов 

(курсантов) из числа инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности студентов (курсантов) 

4 чел. / 0,4 % 

1.6. Численность/ удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки «хорошо» и «отлично», в общей 

численности выпускников 

165 чел. / 88,8% 

1.7. Численность/ удельный вес численности студентов 

(курсантов), ставших победителями и призерами олимпиад, 

конкурсов профессионального мастерства федерального и 

международного уровней, в общей численности студентов 

(курсантов) 

412 чел. / 42,6% 

1.8. Численность/ удельный вес численности студентов 

(курсантов), обучающихся по очной форме обучения, 

получающих государственную академическую стипендию, в 

общей численности студентов 

340 чел./ 35,2 % 

1.9. Численность/ удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников 

всего 129 чел. 

60 чел. 48/ % 

1.10. Численность/ удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности  педагогических работников 

38 чел. / 62% 

1.11. Численность/ удельный вес численности педагогических 10 чел. /16% 
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работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

1.11.1. Высшая  8 чел.  

1.11.2. Первая  7 чел.  

1.12. Численность/ удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение квалификации/ 

профессиональную переподготовку за последние 3 года, в 

общей численности педагогических работников 

 24 % 

1.13. Численность/ удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических 

работников 

0 чел.  

1.14. Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале  образовательной 

организации (филиал) 

185 чел./21,3% 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1. Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

91176,02 

тыс. руб. 

2.2. Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 

педагогического работника 

1657,75  

тыс. руб. 

2.3. Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного 

педагогического работника 

152,15 тыс. руб. 

2.4. Отношение среднего заработка педагогического 

работника в образовательной организации (по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности)) к 

средней заработной плате по экономике региона 

100 % 

3. Инфраструктура  

3.1. Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на  одного студента  
9,3 кв.м. 

3.2. Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 

лет в расчете на одного студента 
0,2 единиц 

3.3. Численность/ удельный вес численности студентов, 

проживающих в общежитиях, в общей численности 

студентов, нуждающихся в общежитиях 

92 чел. / 100% 

 

 

 

 

 

Директор ГАПОУ СО «ЭМТТ»                                                     О.И.Абрамов 
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